
 
 

PROCESSO SELETIVO DE PESSOAL Nº 010/2019 

CONTRATAÇÃO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

CLASSIFICAÇÃO PARCIAL PRELIMINAR (P1) 

 
A Comissão de Licitação e Julgamento, no uso de suas atribuições, e tendo em vista 

os procedimentos legalmente instituídos para habilitação e classificação dos 

candidatos inscritos para a seleção de profissional para a função de Auxiliar 

Administrativo, INFORMA a classificação parcial preliminar, referente ao resultado 

da Análise Curricular com avaliação de títulos, experiência profissional e 

documentação comprobatória (Etapa 1 - P1) - 30,0, classificação no anexo I. 

 
Conforme disposto no item 8.6 do Termo de Referência, seriam convocados para 

Etapa 2 (P2) os candidatos classificados até a 15ª (décima quinta) maior pontuação 

na Etapa 1 (P1). 

 
Considerando que houve a inscrição de 13 (treze) candidatos, todos ficam 

convocados para a Etapa seguinte, com exceção daqueles que não obtiveram 

pontuação na Etapa 1. 

 
A homologação da classificação parcial somente se efetivará após a análise de 

eventual recurso interposto contra o presente Resultado. Por disposições legais, dar- 

se-á o prazo de 3 (três) dias corridos, a contar desta data, para apresentação de 

recursos e impugnações. 

 
Após transcorrido o período recursal, serão divulgados a data, horário e local da 

realização da Etapa 2 (P2) – Prova Objetiva, sendo de inteira responsabilidade do 

candidato o acompanhamento do processo. 

 
Araguari - MG, 30 de abril de 2019. 

 

ORIGINAL ASSINADO 

 

DANIELA COSTA 
Presidente da Comissão 

 
 
 

ANDRÉIA REGINA DE ANDRADE KELLY M. CAMPOS CARDOSO 
Membro da Comissão Membro da Comissão 

 
 



 

 

ANEXO I 
 

 
Fase 

 
Análise curricular com avaliação de títulos, experiência profissional e documentação comprobatória (P1) - 30,0 

 

Total 
Etapa 1 (P1) 

 

 
Classificação 
Preliminar P1 

 
Candidatos 

Curso superior 
(cursando ou 

concluído) 

Técnico 
Secretariado 
(concluído) 

Capacitação em 
Secretariado ou 

fins 

Capacitação na área 
administrativo- 

financeira 

Experiência 
(natureza 

secretarial) 

Experiência 
(administrativa- 

financeira) 

 
Pontuação 

Pontuação máxima 3,0 5,0 5,0 3,0 8,0 6,0 30,0 - 

Ana Luiza Campos Araújo 3,0 - - 3,0 - - 6,0 Classificado 

Ana Paula Gomes Duarte 3,0 - - 1,5 0,7 6,0 11,2 Classificado 

Andréia Rodrigues da Costa 3,0 - - 3,0 - - 6,0 Classificado 

Cleonice Borges de Souza Carvalho - - - 1,5 - 6,0 7,5 Classificado 

Deivson Henrique R. Almeida 3,0 - - - - 6,0 9,0 Classificado 

Jonathan Rodrigues Pereira 3,0 - 5,0 3,0 - - 11,0 Classificado 

Kátia Cristina Marques Pacheco - - - - - 6,0 6,0 Classificado 

Patrícia Aparecida Faria dos Santos 3,0 - 2,5 3,0 - 6,0 14,5 Classificado 

Raquel Rosa Domingos Ferreira 3,0 - 2,5 3,0 - 4,5 13,0 Classificado 

Sara Florêncio Pereira 3,0 - - - - 6,0 9,0 Classificado 

Willian Barbosa Rodrigues - - - 1,5 - 6,0 7,5 Classificado 

Jéssica Cristina de Sá Não classificado - Falta de autenticação no diploma de graduação. Não classificado 

Simone Pereira da Silva Eliminado - Falta de autenticação nos documentos (Item 8.4 do Termo de Referência). Eliminado 

Observação: A letra “c” do Item 8.3 do Termo de Referência, foi desconsiderada na fase de análise curricular, face à dupla interpretação do item. 
 
 
 
 
 
 
 
 


