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GESTAO DE AGUAS

ATO CONVOCATORIO ABHA N° 002/2015

CONTRATACAO DE PROFISSIONAL - ANALISTA AMBIENTAL

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de profissional para a prestacdo de servicos de natureza técnica de
complexidade diversa, relacionados ao papel institucional da Associacéo
Multissetorial de Usuéarios de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica do Rio
Araguari (ABHA) como Entidade Equiparada/Delegataria das fun¢des de Agéncia
de Bacia Hidrogréafica, na coordenacdo de programas, projetos e acdes de
gestdo, planejamento e estruturais, e de gerenciamento dos recursos hidricos na
area de atuacdo da Entidade em qualquer parte do territério nacional, e em
particular, com atribuicbes de conducdo dos programas estruturadores dispostos
no Anexo da Resolucdo CBH Araguari N° 44, de 25 de abril de 2013, que trata
do Plano de Aplicacdo dos recursos da cobranca pelo uso dos recursos hidricos,
além da articulacdo e de acompanhamento de acdes em areas estratégias,
demandadas por instancias representativas e participativas, relacionadas a area
ambiental e de recursos hidricos, consoante com as diretrizes do(s) Plano(s) de
Bacia(s) Hidrografica(s).

2. JUSTIFICATIVA

O CBH Araguari foi instituido pelo Decreto Estadual N° 39.912, de 23 de
setembro de 1998, do Estado de Minas Gerais. Atualmente, o Comité possui um
formato unificado, em condicfes para atuar em toda a area da bacia hidrogréfica,
como unidade fisico-territorial de planejamento e gerenciamento e na
descentralizacdo da gestdo dos recursos hidricos. Abaixo, no Mapa 1, a
representacao da area da bacia.

A Bacia Hidrografica do Rio Araguari, de dominio de Minas Gerais, compreende
uma area de 22.091 kmz2, constituindo neste Estado a Unidade de Planejamento
e Gestdo de Recursos Hidricos - PN2. Esta UPGRH engloba, parcial ou
integralmente, os territérios dos seguintes municipios: Araguari, Araxa, Campos
Altos, Ibid, Indianépolis, Irai de Minas, Nova Ponte, Patrocinio, Pedrinépolis,
Perdizes, Pratinha, Rio Paranaiba, S0 Roque de Minas, Sacramento, Santa
Juliana, Serra do Salitre, Tapira, Tupaciguara, Uberaba e Uberlandia.

A ABHA é uma unidade executiva descentralizada, Equiparada as funcdes de
Agéncia da Bacia Hidrografica do Rio Araguari pela Deliberacdo N° 55 do
Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Estado de Minas Gerais (CERH-
MG), e Delegataria das funcdes de Agéncia de Agua da Bacia Hidrogréafica do
Rio Paranaiba pela Resolugdo N° 134 do Conselho Nacional de Recursos
Hidricos (CNRH).
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A Missédo da ABHA é a de atuar com exceléncia na operacionalizacéo da politica
de recursos hidricos definida pelos Comités de Bacias Hidrograficas e, no que
couber, pelos Orgios Gestores, contribuindo para promover o equilibrio entre o
progresso dindmico da sociedade e a sustentabilidade hidrica.

Pela necessidade de atender aos objetivos operacionais da ABHA em
cumprimento ao Contrato de Gestdo N° 001/2012, formalizado com o Instituto
Mineiro de Gestdo das Aguas (IGAM), justifica-se a contratacdo de um
profissional por este Ato Convocatorio.

Mapa 1 - Bacia Hidrogréfica do Rio Araguari (UPGRH PN2).
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3. NUMERO DE VAGAS E FUNCAO
1 (uma) vaga para a fungcéo de Analista Ambiental.

4. DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS
4.1. Fundamentacgéo legal:

e Resolugdo Conjunta SEMAD/IGAM N° 1.044, de 30 de outubro de
2009;
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e Estatuto Social da Associacao Multissetorial de Usuarios de Recursos
Hidricos da Bacia Hidrografica do Rio Araguari;

e Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), com suas atualizacbes e
alteracodes.

4.2. Enquadramento:

e Contrato de Gestao IGAM/ABHA N° 001/2012, de 5 de dezembro de
2012.

4.3. Qualquer interessado, pessoa fisica ou juridica, poderd solicitar
esclarecimentos, providéncias ou, se julgar necessario, impugnar este Ato
Convocatorio até o 5° (quinto) dia uatil antes da data da convocacéao dos
candidatos para o inicio do processo de selecéo.

4.4. O pedido de esclarecimento ou a impugnacdo devera ser apresentado,
por escrito, a Comisséo de Avaliacdo e Julgamento, cabendo-lhe prestar
os esclarecimentos imediatamente, ou apreciar e decidir sobre o mérito
da impugnacdo em até 03 (trés) dias Uteis antes da data de inicio do
processo.

45. Os atos e resultados deste Ato Convocatdrio deverao constar em ata e
cabe a ABHA a atribuicAo de dar publicidade aos atos e decisdes
emanados, através do seu sitio eletronico.

5. QUALIFICACAO TECNICA E PERFIL PROFISSIONAL

5.1. Profissional de nivel superior, com formacdo em areas com atribuicdes e
competéncias concorrentes relacionadas ao meio ambiente e aos
recursos hidricos, com diploma¢do em instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacgéo, e com experiéncia profissional
comprovada.

5.2. Os critérios de afericdo e/ou comprovacao da experiéncia profissional
estdo descritos no item sobre a “Estrutura e critérios de selegao” (Item 7).

6. DESCRICAO GERAL DAS ATIVIDADES

Atividades de supervisdo, gestdo, analise e desenvolvimento de projetos
relacionados aos programas estruturadores dispostos no Anexo da Resolucéo
CBH Araguari N° 44, além do suporte na implementacédo, operacionalizagdo e
avaliacao dos instrumentos de gestdo no ambito de sua esfera de atuacéo e da
promogdo do fortalecimento institucional da ABHA, através de atividades
decorrentes de suas atribuicbes e competéncias legais.

6.1. Formulacdo de estudos técnicos para subsidiar a implementacdo dos
programas consignados no Plano Diretor da Bacia do Rio Araguari.
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6.2. Identificacdo de fontes de recursos diversas e sistematizagdo de
informacgdes e procedimentos para a obtencao de financiamentos.

6.3. Estabelecimento de indicadores e parametros para a sele¢do e anélise de
projetos demandados por instituicbes representativas da sociedade civil e
por segmentos usuarios de recursos hidricos.

6.4. Desenvolvimento e suporte na selecdo e analise de projetos em areas de
interesse da ABHA.

6.5. Acompanhamento e avaliacdo da execucdo fisico-financeira de
programas e projetos em desenvolvimento.

6.6. Subsidio técnico para area de comunicagéo da ABHA.

6.7. Promocdo de articulacdo com instituicbes do poder publico municipal
visando o planejamento de investimentos na area de recursos hidricos.

6.8. Sistematizacdo de dados e informacdes de projetos implantados e/ou em
fase de elaboracao na area de atuacao da ABHA.

6.9. Producdo de material técnico para implementacdo das acfes nas areas
de atuacdo da ABHA.

6.10. Promocdao de acdes na area de educacdo ambiental.

6.11. Participacdo na elaboracdo e desenvolvimento de planejamento
estratégico da ABHA.

6.12. Confeccao de relatérios de atividades e de prestacao de contas.

6.13. Participacdo em reunibes de trabalho, em atividades de capacitacdo
profissional e desenvolvimento de atividades profissionais.

6.14. Desenvolvimento de outras atividades pertinentes e necessarias ao
desempenho das funcées do cargo.

6.15. Exercicio operacional na area administrativa, com énfase na organizacao
e sistematizacdo de informacgdes, dados e documentos como suporte de
planejamento e ferramenta de monitoramento de acdes desenvolvidas.

7. ESTRUTURA E CRITERIOS DE SELECAO

7.1. A selecao serd feita por meio de andlise curricular e avaliacdo de
conhecimentos especificos em legislacdo de recursos hidricos, técnicas
de redacdo oficial, informatica e raciocinio l6gico-matemaético.

7.2. A pontuacdo de cada candidato sera processada com uma casa decimal,
adotando-se a técnica de arredondamento simétrico.

7.3. Os candidatos que atenderem a qualificacdo académica serdo
submetidos aos critérios de sele¢do, obedecendo a seguinte pontuacao:
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a) titulacdo e experiéncia comprovadas (40,0 pontos): analise curricular,
com avaliacdo de titulos e experiéncia profissional, distribuidos da
seguinte forma:

Itens de avaliacdo com comprovacao Valor por item
Doutorado® 15,0
Mestrado® 10,0
Especializacio lato sensu’ 5,0
Experiéncia profissional na area ambiental ou de recursos hidricos? 25,0
TOTAL MAXIMO 40,0

Notas: 1) ndo haverd acumulacéo de pontos em relacéo a titulagdo. Sera considerado
vélido apenas um titulo com a maior pontuagao;

2) serdo atribuidos 2,5 (dois e meio) pontos para cada ano completo de atividade
profissional, devendo-se respeitar proporcionalidade em caso de ano incompleto (até o
limite de 25 pontos).

b) legislacdo em recursos hidricos (15,0 pontos): 15 questdes objetivas;

c) técnicas de redacao oficial (15,0 pontos): 15 questdes objetivas;

d) informética (15,0 pontos): 6 questdes praticas em ambiente Windows®,
pontuadas da seguinte forma:

Itens de avaliacao

Nimero de questdes

Valor por questéo

Valor maximo

Ambiente Word 2 2,0 4,0
Ambiente Excel 3 3,0 9,0
Ambiente Power Point 1 2,0 2,0

Cada questéo sera corrigida obedecendo ao seguinte critério:

a) tarefa inadequada ou néo realizada: 0 (zero) ponto;

b) tarefa incompleta ou parcialmente correta: metade dos pontos;

¢) tarefa completa e totalmente correta: total dos pontos da questéo.

e) raciocinio légico-matemético (15,0 pontos): 15 questdes objetivas.

7.4. A elaboracdo das provas obedecera ao especificado no Item 8, ficando,
entretanto, a critério do candidato a bibliografia de sua conveniéncia.
7.5. A comprovacao de titulos e experiéncia profissional devera ser feita por

meio de Diploma ou documento similar; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; certiddo ou declaracdo atestada por Orgdo da
Administracdo Publica e Empresas Privadas, em papel timbrado com
endereco e qualificagdo do signatario; Anotacdo de Responsabilidade
Técnica; acervo técnico do Conselho de Classe; Contrato de prestacéao de
servicos. A descricdo das atividades deverda estar claramente
evidenciada, com identificacdo do periodo (inicio e fim) do trabalho
realizado.
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7.6. O candidato devera apresentar ainda: a) regularidade fiscal, através de
Certiddo Negativa de Débitos junto as receitas Federal, Estadual e
Municipal de seu domicilio; b) prova de regularidade do Cadastro
Nacional de Pessoa Fisica (CPF); c) Carteira de ldentidade Civil; d)
comprovacdo de quitacdo com obrigacdes eleitorais e militares, se do
sexo masculino; e) comprovacéao de inscricdo e regularidade no Conselho
de Classe de sua atividade principal.

7.7. As provas de conhecimentos referidas nos itens 7.3b; 7.3c; 7.3d; e 7.3e
serdo aplicadas simultaneamente, com duragcdo maxima de 4 (quatro)
horas, e deverdo ser realizadas na data provavel de 10 de marco de
2015, as 8h30min, em Araguari - MG, em local a ser informado.

7.8. A critério da CONTRATANTE, e em funcdo do nimero de inscri¢cbes, 0s
candidatos poderao ser divididos em dois grupos, com estrita obediéncia
a ordem alfabética, ocasido em que o primeiro grupo realizara as provas
na parte da manha (08h30min), e, o segundo grupo, na parte da tarde
(14h). Tal decisdo sera devidamente informada apds o processamento
das inscricdes.

7.9. Para a comunicacdo de eventual alteracdo da data de realizacdo das
provas, sera respeitada antecedéncia minima de 10 (dez) dias apés a
publicacao do ato oficial de alteracéo.

7.10. O gabarito das questbes aplicadas sera disponibilizado nas paginas
eletrénicas da CONTRATANTE e do CBH Araguari, em até 2 (dois) dias
apos a realizacdo das provas.

7.11. Na&o havera possibilidade de consulta, qualquer que seja a forma, sobre
as questdes aplicadas.

7.12. Toda documentacdo ficar4 arquivada, e quando em fotocopia, devera
estar devidamente autenticada por Orgéo Publico ou por Cartorio.

7.13. A admissdo de candidato selecionado fica condicionada a apresentacao
da documentacéao requerida no item 7.6.

7.14. Como critério de desempate, sera considerada a maior pontuacdo na
experiéncia profissional, apresentada no item 7.3a. Prevalecendo a
situacdo de empate, a seguinte sequéncia sera observada: 7.3b; 7.3d;
7.3c e 7.3e. Persistindo ainda o empate, tera preferéncia o candidato de
maior idade.

7.15. Sera atribuida a cada candidato nota final correspondente a somatéria da
analise curricular e experiéncia profissional, com o resultado de todas as
provas, configurando Classificacao Final Preliminar deste Processo.
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7.16. Observar-se-a um prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis para interposicao
de recursos contra a Classificacdo Preliminar. Os recursos deverao ser
protocolizados na sede da ABHA, sendo aceitos via postal, com estrita
observancia do prazo estabelecido para protocolizagéo.

7.17. A interposicdo de recurso sera comunicada aos demais interessados, que
poderdo impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

7.18. ApOs andlise e decisdo sobre eventuais recursos interpostos, sera
divulgada a Classificacao Final Definitiva.

7.19. A Comissao de Avaliacédo e Julgamento deste Processo Seletivo reveste-
se de instancia para toda e qualquer decisao recursal, cabendo, contudo,
recurso ao representante legal da ABHA.

7.20. A aprovagédo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito
de admisséo imediata, mas, apenas a expectativa de ser admitido.

7.21. E vedada a contratacdo de interessados vinculados a Administracéo
Pulblica, salvo em situacfes de afastamento por interesse particular (LIP).

7.22. E vedada a contratacdo de qualquer candidato que seja integrante do
Conselho de Administragao e Fiscal da ABHA, e do CBH Araguari.

7.23. E vedada, ainda, a contratacdo de cénjuge, companheiro (a) ou parentes,
até o terceiro grau, dos integrantes do Conselho de Administracdo e
Fiscal e de funcionarios da ABHA, e nas mesmas condi¢cdes, dos
membros do CBH Araguari.

7.24. O candidato selecionado deve apresentar boa saude fisica e mental,
comprovada por exame médico no momento da contratagéo.

7.25. A CONTRATANTE é reservado o direito de: a) desclassificar os
candidatos apresentados que ndo atenderem ao perfil desejado; e b)
cancelar o presente processo seletivo.

7.26. Durante a validade do processo, a ordem de classificacdo sera obedecida
em caso de necessidade de novas contratacoes.

8. CONTEUDO PROGRAMATICO

8.1. Legislacdo em recursos hidricos: Politica Nacional de Recursos Hidricos
(Lei Federal N° 9.433, de 8 de janeiro de 1997) e Politica Estadual de
Recursos Hidricos do Estado de Minas Gerais (Lei Estadual N° 13.199, de
29 de janeiro de 1999), com as alteracdes e insercdes posteriores.

8.2. Manual de redacao e atos oficiais. Brasilia: ANA, 2009. 83 p. Acesso em:
http://www.ana.gov.br/AcoesAdministrativas/CDOC/CatalogoPublicacoes 2009.asp.

8.3. Informatica (ambiente Windows®: Word, Excel e Power Point).
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9. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O presente processo tera validade por 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

10. REGIME DE TRABALHO

Regime contratual pela CLT - Consolidacédo das Leis Trabalhistas, com jornada
de 22 a 62 feira e carga horaria mensal de 200 (duzentas) horas.

11. REMUNERACAO BRUTA MENSAL

R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), sem beneficios a serem
incorporados.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas e obrigacdes decorrentes da efetiva contratacdo do
profissional correrdo a conta dos recursos da cobranca pelos usos dos
recursos hidricos, transferidos pelo Contrato de Gestdo IGAM/ABHA N°
001/2012, ou por outro instrumento aditivo ou sucessorio.

12.2. Previsdo orcamentéria do Plano de Aplicacao Plurianual, com o emprego
de parte correspondente aos 7,5% dos recursos da cobranca pelo uso
das aguas, destinados ao custeio da Entidade Equiparada.

13. LOCAL DE REALIZACAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo realizados na sede da CONTRATANTE, devendo-se prever
viagens e deslocamento externo, caso em que 0S gastos com transporte,
hospedagem e alimentacéo serdo suportados por dotacéo especifica.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. O presente processo de selecdo serd conduzido pela Comissédo de
Avaliacdo e Julgamento, designada pela Portaria ABHA-CA N° 001/2015,
de 5 de janeiro de 2015.

14.2. Todos os atos emanados (convocacdes, local de provas, gabaritos,
resultados, decisdes de recursos, dentre outros) serdo disponibilizados
nas paginas eletronicas da CONTRATANTE e do CBH Araguari, ndo
cabendo a qualquer candidato alegar desconhecimento.

14.3. Os custos decorrentes da participacdo neste Ato Convocatério deverdo
ser suportados pelo candidato, ndo Ilhe cabendo qualquer reclamacao de
ressarcimento pela participagao nos atos do processo de selecéo.

14.4. Cabera ao candidato convocado para admissdo arcar com as despesas
de sua mudanca, em caso de residéncia em outra localidade.
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14.5. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Avaliacdo e
Julgamento.

15. INSCRICAO

15.1. A inscricdo do interessado podera ser feita mediante a entrega do
curriculum vitae, com toda documentacdo anexa, em envelope lacrado, na
Secretaria da ABHA, situada na Rua Jaime Gomes, 741 - Centro - CEP
38440-244, em Araguari - MG.

15.2. A inscricao via postal sera aceita, com Aviso de Recebimento, devendo o
candidato assegurar-se da postagem da documentacao até a data limite.

15.3. O candidato que realizar sua inscricdo por via postal, devera enviar para o
endereco eletrébnico da ABHA (abha@cbharaguari.com.br) uma copia
digitalizada do comprovante de postagem dentro da data limite de
inscricao.

15.4. A inscricdo podera ser realizada até o dia 10 de fevereiro de 2015, em
horario comercial (8h30min as 12h e 13h as 17h30min).

15.5. Atencao especial deve ser dada ao disposto nos itens 7.5, 7.6 e 7.12.

15.6. A relacdo dos candidatos inscritos serd disponibilizada nas paginas
eletronicas da CONTRATANTE e do CBH Araguari até o dia 20 de
fevereiro de 2015.

15.7. Observar-se-a um prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis para interposicao
de recursos sobre a inscricdo no processo. Os recursos deverdo ser
protocolizados na sede da ABHA, sendo aceitos via postal, com estrita
observancia do prazo estabelecido para protocolizacéo.

Araguari - MG, 13 de janeiro de 2015.

ANTONIO REINALDO CAETANO
Presidente do Conselho de Administracéo

DATA LIMITE DE INSCRICAO

O interessado devera enviar a documentacéo de inscricdo até 10 de fevereiro de
2015 (data limite de postagem) para o seguinte endereco:

Rua Jaime Gomes, 741 - Centro / CEP: 38440-244 | Araguari - MG

Na capa do envelope devera ser informado: EDITAL ABHA 002/2015.
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